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CONFEDERAÇÃO NACIONAL DOS TRABALHADORES 
DE SEGURANÇA PRIVADA (CONTRASP)

Os sindicatOs dOs Vigilantes dO MatO grOssO dO sul cOn-
quistaM ganhO de 11,08% eM MeiO à crise financeira que 

atinge O Brasil

O s Sindicatos dos Vigilantes do Mato Grosso 
do Sul, de Campo Grande, Dourados e Navi-

rai, lutam pela valorização do trabalhador de vi-
gilância e, apesar da crise financeira em que o 
Brasil enfrenta, não se deixaram cansar.  Após 
esforço travado com patronais, com cerca de 
oito rodadas de negociações, a vitória foi de 
11,08% de reajuste salarial. O INPC era apenas 

de 9,90%. Terminou com 1,18% de ganho real. 

E não parou por aí. O ticket de alimentação 
do patrimonial teve um ganho de 20%, já o do 
transporte de valores aumentou em 25,22%. 
O ticket não é mais descontado nas faltas 
justificadas e na reciclagem. Outra conquis-
ta foi a assistência saúde para o trabalhador 

Ganho real foi de 1,18%. Além de outras vantagens, houve um au-
mento de 20 e 25,22% no ticket de alimentação
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e seus dependentes no valor de R$42,50.

A regulamentação dos vigilantes de 
eventos

Foi garantida aos vigilantes de eventos a diária 
mínima de R$120,00 para até dez horas traba-
lhadas. A cada hora que ultrapassar as dez ho-
ras estabelecidas, será acrescido mais R$12,00. 

Para esse trabalhador será assegurado 
o contrato temporário por evento, seguro 
de vida, alimentação, e no caso do even-
to ocorrer fora da cidade em que mora, 
o direito a hospedagem e o transporte. 

Atenção! Tabela da relação de va-
lores divulgada nas redes sociais 
está com e sem intrajornada 5x2

Os sindicatos não retiraram a intrajornada 
5X2. O que acontece é que alguns bancos não 
trabalham com ela, então adaptaram para 
que o trabalhador saiba sobre os seus direi-
tos em cada caso, com e sem intrajornada. 

Qualquer dúvida os sindicatos se encontram 
a disposição para esclarecimentos. “Estamos 
correndo para colocar a convenção coletiva 
para que as empresas rodem já no mês de 
abril e maio, com retroativo de março. O pla-
no de saúde começa a vigorar a partir do mês 
de maio”, esclarece Celso Adriano Gomes da 
Rocha, presidente da SEEVISG/MS e Secre-
tário de Imprensa Divulgação da CONTRASP. 

A CONTRASP comemora junto aos traba-
lhadores mais essa importante conquista, e 
parabeniza os Sindicatos do Mato Grosso 
do Sul e a categoria pelo excelente trabalho.  
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escOla Mineira de segurança perde açãO judicial MOVida 
cOntra O sindicatO dOs Vigilantes de juiz de fOra/Mg

Instituto depreciou a categoria com propaganda enganosa

A escola de segurança de Minas Gerais pro-
pagou, com falsa e ilusória mensagem, que: 
“Se você estiver desempregado e precisan-
do dar uma alavancada na vida profissional 
e ganhar um salário de R$2.200,00, basta 
ter a quarta série e 21 anos”. O instituto per-
deu a ação judicial movida contra o Sindica-
to dos Vigilantes de Juiz de Fora/MG, após 
ele repudiar com veemência a informação. 

A decisão judicial foi no sentido de que o Sindi-
cato agiu corretamente ao defender os direitos 
individuais e coletivos de sua categoria. “Con-
tinuaremos denunciando as práticas abusivas 
dos cursos de vigilante ou os descumprimentos 
de empresas de vigilância com os trabalhado-
res em nossos veículos de informações. Vamos 
proteger os direitos homogêneos ou heterogê-
neos de todos os trabalhadores”, defende o 
Presidente do Sindicato, Josias Luciano Rosa. 

O Sindicato também está apurando a possibili-
dade de denunciar as práticas que induzem os 
candidatos a realizarem os Cursos “B,C”, sob a 
alegação de que o mercado dá prioridade para 
quem concluir. Tal prática, automaticamente 
coloca o candidato em uma situação descon-
fortável. A informação, de que se o mesmo 
não realizar os cursos posteriores de carro 
forte e escolta armada irá ficar em desvanta-
gens com os demais candidatos, é enganosa.

“A CONTRASP - Confederação Nacional dos 
Trabalhadores de Segurança Privada parabe-
niza o Sindicato pelas ações e providências. 
Vamos agir em conjunto para denunciar to-
das as irregularidades”, informa João Soa-
res, presidente da CONTRASP. Também pede 
junto ao Sindicato a mobilização para que to-
dos os representantes dos vigilantes do País 
passem a adotar as medidas de proteção 
contra as práticas de propaganda enganosa.



MatO grOssO dO sul receBe cOngressO interestadual da 
fitV na área de segurança priVada

Serão abordados os temas como a jornada 12X36, a aposentadoria 
especial,  a segurança e saúde do trabalho em tempo de crise

Nos dias 14 e 15 de abril, a Federação Inte-
restadual dos Vigilantes (FITV) realizará o IV 
Congresso Interestadual dos Trabalhadores 
em Segurança Privada- “Unidos Somos For-
tes”, em Campo Grande – MS. O encontro irá 
promover debates de assuntos pertinentes 
à categoria, além de eleição e posse da nova 
diretoria.  O evento contará com a presen-
ça de 16 sindicatos e a participação de to-
das as Federações de vigilantes do Brasil. 

Entre os temas abordados estão: a conjuntura 
e análise da jornada 12X36, a análise econô-
mica do Brasil no movimento sindical, a apo-
sentadoria especial e a segurança e saúde 
do trabalho em tempo de crise. O Presidente 
da CONTRASP, João Soares, fará a abertura 
do evento, dia 14 /04, falando sobre a cria-
ção da CONTRASP e o cenário político sindical.

Também estarão presentes, a Ordem dos Ad-

vogados do Brasil Seccional do Mato Grosso do 
Sul (OAB/MS), a Superintendência Regional do 
Trabalho e Emprego/MS e o Ministério Públi-
co do Estado de Mato Grosso do Sul (MP/MS).

“É essencial construir o debate sobre os princi-
pais desafios que a categoria enfrenta. Assim, 
com debates, construímos a informação de 
direitos e deveres do trabalhador, como tam-
bém o amadurecimento de novas conquistas”, 
afirma Celso Adriano Gomes da Rocha, Secre-
tário de Imprensa e Divulgação da CONTRASP.

O evento contará, ainda, com a despe-
dida de Artur Lucio de Almeida Vascon-
celos, que não irá se candidatar em ra-
zão da criação da FINTRAVE, Federação 
específica de transporte de valores no Brasil. 

A CONTRASP almeja muito sucesso a nova dire-
toria, e que ela consiga empenhar com a mes-
ma maestria e desenvoltura da que se despede. 
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