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Sindicado dos Vigilantes do Município do Rio de Janeiro

Reconhecido pelo MTE desde 13/05/1988

@TvVigilanteRio

Imediatamente após o vigilante realizar a primeira contribuição associativa, os benefícios já entram em vigor e o trabalhador e 
sua família já podem usufruir da assistência médica e odontológica, atendimento jurídico, área de lazer e todos os descontos nos 
mais diversos estabelecimentos que têm convênio com o SINDVIG/RIO, por apenas R$72,54 ao mês.

Para mais informações basta ligar para 3861-7050 ou 3861-7053 ou acessar o site www.sindvig.org.br

SempreOdonto

ATENDIMENTO 
JURÍDICO TRABALHISTA E 

CRIMINAL EM SERVIÇO 
GRATUITO

Para os associados o atendimen-
to é de segunda à sexta-feira de 

10h às 17h

Benefícios em dinheiro conce-
dido após um ano de 

associado
Natalidade

Em caso de nascimento de filhos 
(as)

Matrimônio
Em caso de casamento

Família
Em caso de óbito de dependente

Funeral
Em caso de funeral do associado

CESTA DE NATAL
para o associado 

são mais de vinte itens 

ÓCULOS A PREÇO POPULAR

PLANO DENTAL DE EXCELÊNCIA PARA O VIGILANTE 
COBERTURA EM TODO O ESTADO

Exame de vista na sub-sede do Sindvigrio

TODA SEGUNDA DE 9H ÁS 17H NA SUB-SEDE DO SINDICATO NA
RUA ALBERTINA 70, CAMPO GRANDE

O VIGIL ANTE

O JURIDICO DO SINDICATO FORNECE ATENDIMENTO GRATUITO 
PARA OS ASSOCIADOS

500 MIL METROS QUADRADOS DE ÁREA VERDE, DUAS PISCINAS, CHURRASQUEIRAS, 
CAMPO DE FUTEBOL TAMANHO OFICIAL (PADRÃO FIFA) E SALÃO DE JOGOS
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ASSISTÊNCIA MÉDICA PARA TODA CATEGORIA
UMA CONQUISTA HISTÓRICA

Assim como a conquista do 
risco de vida em 2010, quando 
alcançamos os 30% de Risco 
de Vida Parcelado, começando 
com a primeira parcela de 3% 
em março de 2010, a segunda de 
8% em março de 2011, e a ter-
ceira chegou a 14% em março 
de 2012, quando então tivemos 
nova conquista no Congresso 
Nacional com a aprovação  da 
Lei 12.740 em 08 de dezembro 
de 2012 e assim em março de 
2014 nós chegamos aos 30% de 
periculosidade.

HOJE, A GRANDE CONQUISTA É A 
ASSISTÊNCIA MÉDICA AMBULA-
TORIAL QUE SERÁ OFERECIDA A 
TODA CATEGORIA SEM NENHUM 
DESCONTO DO TRABALHADOR. 

Com isso, os trabalhadores po-
derão ter consultas e exames, o 
que inclui os preventivos mas-
culino e feminino. Cuidar da 
saúde através da assistência 
médica é uma conquista im-
portante para todos, para nos 
próximos anos chegarmos ao 
plano de saúde completo, con-
forme nossa luta histórica em 
defesa de um plano de saú-
de para toda categoria. Assim 
como no Risco de Vida, a As-
sistência Médica é o primeiro 
passo, resta agora continuar ca-
minhando e conquistando. 

Outra conquista importante 
foi o encerramento das nego-
ciações em fevereiro com a ga-
rantia de uma nova Convenção 
Coletiva a partir de 1º de mar-
ço. Assim os Vigilantes e de-

mais Empregados de Empresa 
de Segurança estão com os seus 
Direitos garantidos. Hoje, com 
a Reforma Trabalhista e a nova 
Reforma da Previdência os tra-
balhadores precisam ter seus 
direitos garantidos, porque não 
podemos deixar milhares de 
trabalhadores sem a proteção 
da convenção coletiva.

Outra importante vitória des-
sa negociação foi impedir que 
os Bancos substituissem o Vi-
gilante bancário pelo Vigilante 
parcial assim como está acon-
tecendo em muitos Estados do 
país. Aqui no Rio de Janeiro 
isso não poderá acontecer por-
que a nossa Convenção Cole-
tiva não permite. Ou seja, hoje 
com a Reforma Trabalhista, fi-
car sem Convenção Coletiva é 
suicídio, é levar a categoria para 
uma situação de enorme risco e 

prejuízo, pois as Empresas fi-
cam desobrigadas de respeitar 
os Direitos dos Trabalhadores.

Para finalizar, o piso salarial 
com o reajuste de 3,3% ficou em 
R$ 1.450,87 e a Periculosidade 
em R$ 435,26 o que somados 
resulta no total de R$ 1.886,13.

O tíquete refeição continua-
rá em R$ 22,00, sem reajuste, 
devido ao custo da Assistência 
Médica que será paga integral-
mente pela Empresa.

QUANTO À IMPLANTAÇÃO DA 
NOVA ASSISTÊNCIA MÉDICA 
AMBULATORIAL O SINDICATO 
DIVULGARÁ A DATA DE EN-
TREGA DAS CARTEIRINHAS 
PARA QUE OS TRABALHA-
DORES POSSAM TER ACESSO 

ÀS CONSULTAS E EXAMES, A 
PARTIR DE ABRIL.

O ATENDIMENTO DOS VIGILAN-
TES ESTÁ CONDICIONADO AO 
REPASSE DA EMPRESA PARA O 
PAGAMENTO DA ASSISTÊNCIA 
MÉDICA.
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TRABALHADORES X REFORMA TRABALHISTA
Como o Sindicato conseguiu travar pontos chave da Reforma Trabalhista do Temer

A reforma trabalhista de 2018, instaurada no governo do Michel Temer, aprovada pelo Congresso Nacional e pelo Senado 
jogou na lata de lixo a CLT. Retrocedemos em inúmeros direitos adquiridos e perdemos anos de conquistas trabalhistas de 
todas as categorias.
O Sindicato dos Vigilantes do Município do Rio de Janeiro, junto aos trabalhdores e à Federação conseguiram barrar al-
guns pontos dessa reforma, através da Convenção Coletiva de Trabalho 2018.

CONTRATO DE TRABALHO INTERMITENTE
Esta modalidade de contratação foi uma das grandes tragé-
dias aprovadas na esteira da Reforma Trabalhista. Consite 
em assinar a carteira do trabalhador e mandá-lo para casa, 
ele só vai trabalhar quando a empresa o chamar e recebe 
apenas pelas horas trabalhadas. É o fim do salário mínimo, 
férias, FGTS, INSS, DSR, é o fim mesmo. 
O Sindicato conseguiu, através de Convenção Coletiva tra-
var esse tipo de contratação. A empresa que quiser contratar 
Vigilante Intermitente terá que negociar com o Sindicato. 
Dessa forma conseguimos impedir que essa tragédia atinja a 
categoria de Vigilância Privada.

TRABALHADORES X REFORMA DA PREVIDÊNCIA
Sindicato vai as ruas contra a Reforma da Previdência do Bolsonaro

A Reforma da Previdência vem a galope prejudicar os trabalhadores mais po-
bres e aprofundar ainda mais a desigualdade no Brasil. O Sindicato dos Vigi-
lantes do Rio de Janeiro é veementemente contra mais essa Reforma.
Entendemos que a Reforma deveria ser outra, onde os ricos paguem mais e os 
pobres menos. Do jeito que está a proposta, o bolso do trabalhador humilde 
mais uma vez será esvaziado. Os grandes vitoriosos dessa Reforma serão os 
Bancos que passarão a ter lucros ainda maiores administrando o montante 
gigantesco de dinheiro, que será gerado pela Previdência Privada.
Nós, como Vigilantes, sabemos a força que tem os bancos e os lucros astronô-
micos que essas instituições conseguem no Brasil. Quem são as pessoas inte-
ressadas em uma Reforma que só beneficia os Bancos e prejudica o trabalha-
dor?
A proposta prevê duas situações que vão prejudicar diretamente o Vigilante:
1- A aposentadoria especial do Vigilante será alterada para o sistema de pon-
tuação, que estenderá os anos que o Vigilante terá que contribuir, acabando 
com o sistema de aposentadoria especial, que hoje o trabalhador tem direito.
2- O abono do PIS que o Vigilante tem direito será restrito apenas para quem 
ganha até um salário mínimo, atualmente são dois.
Novas manifestações serão marcadas em todo o país, é preciso que a Categoria 
de Vigilância Privada esteja nas ruas lutando contra a Reforma da Previdência.
E você Vigilante, quando vai entender que essa reforma é contra você?

Diretoria presente no ato contra a Reforma da Previdência, dia 22/03/2019.

Ilustração:www.sinpronorte.org.br

Imagem retirada da internet Diretoria presente no ato contra a Reforma da Previdência
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SEJA SÓCIO E APROVEITE OS BENEFÍCIOS QUE O SINDICATO 

OFERECE PARA O VIGILANTE E SUA FAMÍLIA

FUNÇÃO PISO PERICULOSIDADE TOTAL DIA HORA
HORA EXTRA 

A 50%
HORA EXTRA 

A 100%
ADICIONAL
NOTURNO

TRIÊNIO

I Vigilante R$ 1.450,87 R$ 435,26 R$ 1.886,13 R$ 62,87 R$ 8,57 R$ 12,85 R$ 17,14 R$ 1,71 R$ 29,01

II 
Vigilante
Motorista/Motociclista R$ 1.741,04 R$ 522,31 R$ 2.263,35 R$ 75,44 R$ 10,29 R$ 15,43 R$ 20,58 R$ 2,06 R$ 34,82

III Vigilante Orgânico R$ 1.450,87 R$ 435,26 R$ 1.886,13 R$ 62,87 R$ 8,57 R$ 12,85 R$ 17,14 R$ 1,71 R$ 29,01

IV
Vigilante 
Fem/Recepcionista R$ 1.450,87 R$ 435,26 R$ 1.886,13 R$ 62,87 R$ 8,57 R$ 12,85 R$ 17,14 R$ 1,71 R$ 29,01

V Segurança Pessoal Privada R$ 1.741,04 R$ 522,31 R$ 2.263,35 R$ 75,44 R$ 10,29 R$ 15,43 R$ 20,58 R$ 2,06 R$ 34,82
VI Supervisor de Área R$ 2.177,42 R$ 653,23 R$ 2.830,65 R$ 94,36 R$ 12,87 R$ 19,31 R$ 25,74 R$ 2,57 R$ 43,55

VII
Fiscal de Posto ou Supervisor 
de posto R$ 1.607,18 R$ 482,15 R$ 2.089,33 R$ 69,64 R$ 9,50 R$ 14,25 R$ 19,00 R$ 1,90 R$ 32,14

VIII Instrutor R$ 2.442,35 R$ 2.442,35 R$ 81,41 R$ 11,10 R$ 16,65 R$ 22,20 R$ 2,22 R$ 48,84
IX Coordenador R$ 2.313,51 R$ 694,05 R$ 3.007,56 R$ 100,25 R$ 13,67 R$ 20,51 R$ 27,34 R$ 2,73 R$ 46,27

X
Funcionários em Serviços 
Administrativos R$ 1.221,85 R$ 1.221,85 R$ 40,73 R$ 5,55 R$ 8,33 R$ 11,10 R$ 1,11 R$ 24,44

XI Vigilante Condutor de Cães R$ 1.450,87 R$ 435,26 R$ 1.886,13 R$ 62,87 R$ 8,57 R$ 12,85 R$ 17,14 R$ 1,71 R$ 29,01

XII
Vig. de Monitoramento de 
Aparelhos Eletrônicos R$ 1.450,87 R$ 435,26 R$ 1.886,13 R$ 62,87 R$ 8,57 R$ 12,85 R$ 17,14 R$ 1,71 R$ 29,01

XIII Vigilante Balanceiro R$ 1.450,87 R$ 435,26 R$ 1.886,13 R$ 62,87 R$ 8,57 R$ 12,85 R$ 17,14 R$ 1,71 R$ 29,01
XIV Escolta Armada R$ 1.886,13 R$ 565,84 R$ 2.451,97 R$ 81,73 R$ 11,14 R$ 16,71 R$ 22,28 R$ 2,23 R$ 37,72

FEDERAÇÃO ESTADUAL DOS VIGILANTES
TABELA DE SALÁRIOS - VIGILANTES RJ

CONVENÇÃO 1º DE MARÇO DE 2019 A FEVEREIRO DE 2020
Reajuste Piso: 3,3%
Tíquete Refeição da Patrimonial: R$ 22,00
Tíquete Refeição da Escolta Armada: R$ 25,40 / Café da Manhã: R$ 5,00
Mensalidade sindical: R$ 72,54 (Município do Rio de Janeiro)
Triênio: 2% sobre o Piso Salarial para os atuais empregados / Empregados contratados a partir de 01/03/2017 - R$ 13,28 a mais no vale-alimentação por mês.

Período noturno: 22h às 5h = 7 horas de trabalho que valem por 8h (Hora Reduzida - CCT).
VIGILANTE PARCIAL - R$8,57X125 HORAS = R$1.071,25
EVENTOS:
12 HORAS - R$140,00 mais Lanche Misto + Fruta + Bebida
10 HORAS - R$120,00 mais Lanche Misto + Fruta + Bebida
Agora a empresa não pode exigir a presença do Vigilante com mais de duas horas de antecedência no local do evento.
Em eventos com mais de 6 horas será oferecido refeição ou tíquete ao Vigilante.

Cursos técnicos, primeiro e segundo grau

Capacitação profissional
CABE NO SEU BOLSO Antonio Rabelo Guimarães, 329 Centro de Nova Iguaçu 

Telefone: 3844-8003

Aprenda a dirigir com segurança


