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FORUM DE DEFESA DO DIREITO DO TRABALHO
REPUDIA ALTERACOES FEITAS NA MEDIDA
PROVISORIA 927

O deputado federal Celso Maldaner (MDB-SC),
relator da Medida Proviséria (MP) 927, divul-
gou, na ultima terca-feira (26), o relatério da MP
e confirmou a inclusao de conteudo que ataca
direitos dos trabalhadores e trabalhadoras.

Em nota conjunta divulgada no dia 13 de maio,
sete centrais sindicais, dentre elas a Central dos
Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil (CTB),
entidade a qual o Sindicato dos Vigilantes de
Minas Gerais é filiado, ja alertavam e repudia-
vam a intencdo do parlamentar de incluir no
parecer da Medida Provisoria 927 outras MPs,
como a 905, que caducou e representava um
ataque sem precedentes ao mundo do trabalho
e a classe trabalhadora.

Agora, o relatorio, previsto para ser votado nos
proximos dias, também foi tema de nota de re-
pudio de centrais sindicais, movimentos sociais
e de entidades representativas dos trabalhado-
res. No documento, divulgado nesta quarta-fei-
ra (27), as entidades solicitam a presidéncia da
Camara dos Deputados que exclua o novo rela-
tério da pauta de votagao enquanto constar no

parecer temas estranhos ao combate a pande-
mia do novo coronavirus (Covid 19).

De acordo com as entidades, reunidas no Fo6-
rum Interinstitucional de Defesa do Direito do
Trabalho e da Previdéncia Social (Fids), o con-
teudo acrescentado pelo relator ao texto original
“debilita acentuadamente instituicbes e entida-
des essenciais a preservagao do ideario da Jus-
tica Social, como a Fiscalizagdo do Trabalho, a
Justica do Trabalho, o Ministério Publico do Tra-
balho e os Sindicatos”.

Para as entidades, ndo se pode admitir que o
relatério da MP 927 ressuscite matérias venci-
das em votacgdes recentes, constantes das MPs
nos 881/19 e 905/19, inclusive e sobretudo por-
que a presidéncia da Camara dos Deputados
expressamente reconheceu que varios disposi-
tivos “refugiam do escopo originario”.

“Nao se pode fragilizar, ademais, o sistema de
representacdo sindical, garantidor da atenua-
¢do do natural desequilibrio nas negociagdes
entre empresarios e trabalhadores. A partir des-
ta irrefutavel premissa, € inadmissivel o reco-
nhecimento da validade de acordos individuais
e coletivos, sequer precedidos de assembleia,
como pretensas formas de solucdo de confli-
tos trabalhistas, sendo certo que, em tais con-
dicbes, deles resultardo prejuizos exatamente
para quem se deve proteger, os trabalhadores”,
afirma a nota.



Confira abaixo a integra da nota das entida-
des:

NOTA PUBLICA CONTRA A INSER-
CAO NO RELATORIO DA MEDIDA
PROVISORIA No 927/2020 DE MATE-
RIAS ESTRANHAS AOS PROPOSI-
TOS ORIGINARIOS DA SUA EDICAO

O Forum Interinstitucional de Defesa do Direito
do Trabalho e da Previdéncia Social — Fids, inte-
grado por entidades de representagdo do mun-
do do trabalho e do campo social, organizagbes
de trabalhadores, professores e pesquisadores,
vem publicamente manifestar sua integral con-
trariedade ao Relatério da Medida Proviséria no
927/2020, publicado em 26 de maio, de autoria
do Deputado Federal Celso Maldaner (MDB/SC)
com votacao prevista para os proximos dias,
que, ao contemplar matéria estranha ao texto
original do ato normativo excepcional, afronta
literalmente a Constituicdo da Republica.

Com efeito, ndo se pode admitir que a MP nu-
mero 927/20, por forga do indigitado Relaté-
rio, ressuscite matérias vencidas em votacoes
recentes, constantes das MPs nos 881/19 e
905/19, inclusive e sobretudo porque, no que
Ihes concerne, a Presidéncia da Camara dos
Deputados expressamente reconheceu que va-
rios dispositivos refugiam do escopo originario.

Pode-se facilmente constatar que o Relatério,
ao qual esta Nota se contrapde, incorre na mes-
ma impropriedade, devendo sujeitar-se, pois, a
igual destino, ou seja, a supressao dos enxertos
— se preciso, de oficio.

Acrescga-se que o Relatorio peca igualmente por
introduzir alteragdes legislativas de carater per-
manente em um ato normativo editado para a
implementagao de medidas, naturalmente tran-
sitorias, de enfrentamento dos impactos da pan-
demia.

Olvidando-se dos limites constitucionalmen-
te impostos a edicdo de Medidas Provisorias,
mormente para a necessidade de concomitan-
tes relevancia e urgéncia, em nova tentativa de
acodada desregulamentagao do Direito do Tra-
balho, debilita acentuadamente instituicdes e
entidades essenciais a preservagao do ideario
da Justiga Social, como a Fiscalizagao do Tra-

balho, a Justica do Trabalho, o Ministério Publi-
co do Trabalho e os Sindicatos.

Nao se pode fragilizar, ademais, o sistema de
representacdo sindical, garantidor da atenua-
¢ao do natural desequilibrio nas negociagdes
entre empresarios e trabalhadores. A partir des-
ta irrefutavel premissa, € inadmissivel o reco-
nhecimento da validade de acordos individuais
e coletivos, sequer precedidos de assembleia,
como pretensas formas de solucdo de confli-
tos trabalhistas, sendo certo que, em tais con-
dicdes, deles resultardo prejuizos exatamente
para quem se deve proteger, os trabalhadores.

O Fids, crendo na sensibilidade social dos Par-
lamentares, clama, portanto, pela ndo inclusao
da no 927 em pauta, sem que precedentemen-
te se excluam do texto que sera submetido a
Plenario, por iniciativa do Relator ou de oficio
pela propria Presidéncia da Camara dos Depu-
tados, as matérias estranhas a motivacao e aos
propésitos originarios da edi¢cdo, em respeito as
disposigdes constitucionais pertinentes e a au-
toridade precipua do Poder Legislativo.

Brasilia, 27 de maio de 2020.

JOSE ANTONIO VIEIRA DE FREITAS FILHO
Presidente da Associagao Nacional dos Procu-
radores do Trabalho FIDS
Secretario-Executivo

DEMAIS ENTIDADES INTEGRANTES DO
FIDS, SUBSCRITORAS DESTA NOTA:

Associagao Nacional dos Magistrados da Justi-
¢a do Trabalho — Anamatra Associagao Brasilei-
ra de Advogados Trabalhistas- Abrat

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do
Trabalho- Sinait

Associagao dos Funcionarios do Banco do Nor-
deste do Brasil — AFBNB

Associagao Latino-Americana de Advogados
Trabalhistas — Alal

Associagao Latino-americana de Juizes do Tra-
balho — ALJT

Associacao Luso-Brasileira de Juristas do Tra-
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balho — Jutra
Central dos Sindicatos Brasileiros — CSB
Central Unica dos Trabalhadores — CUT

Central de Trabalhadoras e Trabalhadores do
Brasil — CTB

CSP Conlutas Nacional

Confederacao dos Servidores Publicos do Bra-
sil— CSPB

Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em
Estabelecimentos de Ensino — Contee

Confederagdo Nacional dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro da CUT- Contraf-CUT

Confederacao dos Trabalhadores no Comércio
e Servigcos — Contracs/CUT

Confederacao Nacional dos Trabalhadores Me-
talurgicos — CNTM

Federacao Nacional dos Trabalhadores do Po-
der Judiciario e Ministério Publico da Unidao —
Fenajufe

Federagdo dos Sindicatos de Metalurgicos da
CuT

Federacao Interestadual dos Trabalhadores e
Pesquisadores em Servicos de Telecomunica-
¢oes — Fitatrelp

Federacdo dos Trabalhadores no Comércio e
Servigos do DF — Fetracom-DF

Forca Sindical
Férum Nacional em Defesa dos Direitos dos
Trabalhadores Ameacados pela Terceirizacao

Intersindical Central da Classe Trabalhadora

Sindicato dos Bancarios e Financiarios de Sao
Paulo, Osasco e Regiao

Sindicato dos Metalurgicos do ABC

Sindicato dos Metalurgicos de Sao José dos
Campos e Regiao

Sindicato dos Metalurgicos de Sao Paulo

Sindicato dos Trabalhadores no Comércio do
DF

Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunica-

¢des do Distrito Federal — Sinttel-DF

Fonte: Imprensa do Sindicato dos vigilantes de
Minas Gerais, com informacgdes do Portal CTB.

JUSTICA DO TRABALHO JA ANALISA
CASOS LIGADOS A COVID-19.
PROCURADORIA RECEBE DENUNCIAS

MPT recebeu relatos de pressao para assinar acordos de reducao
salarlal ou ferlas, e para trabalhar sem equipamentos de protecao

Sé&o Paulo — Os dois maiores Tribunais Regio-
nais do Trabalho do pais, o TRT-2 e o TRT-15,
ja tém mais de 200 processos relacionados a
covid-19. O primeiro abrange a Grande Sao
Paulo e a Baixada Santista e o segundo, todo o

interior paulista. O Ministério Publico do Traba-
Iho no estado também registra varias denuncias
relativas a pandemia.

No caso do MPT em Sao Paulo, 11% das de-
nuncias referem-se a assédio moral e abuso de
chefias. “Entre as queixas mais comuns estao
a nao dispensa para o trabalho remoto, mesmo
havendo possibilidade, e a pressédo para conti-
nuar trabalhando mesmo sem equipamentos de
protecao individuais e coletivos”, informa o Mi-
nistério Publico.

Em um intervalo de dois meses, de 24 de margo
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até a ultima terca-feira (26), o MPT-SP recebeu
1.704 denuncias envolvendo a covid-19. Sé&o
191 casos de assédio ou abuso, sendo 15 no
setor de saude, nove no comércio e outras nove
na area de alimentacao, oito em empresas de
comunicagao e sete em tecnologia e também
em educacdo. Segundo a Procuradoria, “os
funcionarios afirmam que sdo constrangidos a
trabalhar sem equipamentos de protecao indivi-
dual, incluindo alcool em gel”, com a alegagao

de que se trata de gasto desnecessario.

Além disso, o MPT recebeu denuncias de tra-
balhadores que sofreram pressao para acei-
tar “acordos” de reducao salarial. O Ministério
Publico lembra que a Medida Proviséria 936,
aprovada ontem (28) na Camara, permite a
suspensao do contrato por tempo determinado
e diminuigdo de jornada e salario, “desde que
haja negociagao entre patrao e empregado, ain-
da que individual”.

Férias e teletrabalho

QOutros relatos narram coacgao para assinar pe-
didos de férias. Funcionarios seriam forgcados a
aceitar para manter o emprego. E outra situagao
apurada é de empregados que sO receberiam
bonificagdo se trabalhassem presencialmente,

mesmo tendo direito ao trabalho remoto. As de-
nuancias sao recebidas pelo site http://www.prt2.
mpt.mp.br/servicos/denuncias ou por meio do
aplicativo MPT Pardal.

No caso do TRT-2, os processos comegaram a
chegar em volume maior a partir de abril. Foi
apenas uma acao em fevereiro, sete em margo
e 77 no més seguinte, totalizando. Até agora,
18 foram solucionados. Entre os casos mais co-
muns, estdo multas como as previstas no Artigo
477 da CLT (rescisao contratual) e do FGTS.

O TRT-2 esta em trabalho remoto desde 17 de
marc¢o. No intervalo de dois meses, proferiu 73
mil sentencgas. Incluindo primeira e segunda ins-
tancias, sdo 118 mil decisdes.

Ja o TRT-15, sediado em Campinas, recebeu
na primeira instancia trés processos relativos a
covid-19 em fevereiro, 27 em margo e 112 em
abril. Nos primeiros quatro meses do ano, foram
recebidos, no total, 71.478 agdes, ante 77.912
em igual periodo de 2019, diminui¢cao de 8,26%.
Ontem, o Tribunal decidiu prorrogar a suspen-
sdo de servigos presenciais até 14 de junho.

Fonte: Rede Brasil atual
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