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TRT-MG BENEFICIA MAIS DE MIL
TRABALHADORES EM ACORDO
TRABALHISTA

b 3
Na udltima quarta-feira (10/7),
o Centro Judicidrio de Méto-
dos Consensuais de Solugdo de
Disputas de 1° grau (Cejusc-1)
do TRT-MG homologou, apds
oito audiéncias conciliatérias,
acordo judicial que beneficia
diretamente 1.103 empregados
da emFr'esa Plantdo Servicos
de Vigilancia LTDA/Grupo Con-
servo - em recuperagdo judi-
cial, que prestaram servicos ao
Tribunal de Justica de Minas
Gerais (TIMG). O montante do
acordo supera R$ 15 milhdes.

Segundo a juiza coordenadora
do Cejusc-1, Andréa Rodrigues

de Morais, o acordo foi viabi-
lizado gragas a postura cola-
borativa dos profissionais que
participaram das jornadas de
conciliagdo: a administrado-
ra judicial, os advogados dos
sindicatos dos trabalhadores,
os procuradores do Estado de
Minas Gerais, os representan-
tes do TTMG e os membros do
Ministério Publico do Trabalho.
A magistrada ainda destacou a
importancia do Centro de Con-
ciliagdo na resolucdo dos con-
flitos trabalhistas: "O Cejusc
€ um espago propicio para esse
tipo de demanda, por permitir
audiéncias conjuntas em pro-
cessos das mais distintas varas
do trabalho, viabilizando solu-
goes participativas com isono-
mia e justiga, sem discrepan-
cias”, afirmou.

Entenda o caso

O TIMG contratou a empresa
Plantdo Servigos de Vigilancia
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Ltda para prestar servigos de
vigilancia em diversas de suas
unidades, por meio do contra-
to administrativo 331/2022.
Por indmeros motivos, a em-
presa enfrentou dificuldades
para cumprir os termos do re-
ferido contrato e passou a ndo
pagar saldrios e verbas resci-
sorias de mais de mil traba-
lhadores de diversas cidades
de Minas Gerais. Dessa forma,
seis agoes coletivas envolven-
do a mesma matéria, mas com
sindicatos de trabalhadores de
variadas bases territoriais, fo-
ram enviadas ao Cejusc-1 para
tentativa de resolucdo consen-
sual conjunta.

Durante as sete primeiras au-
diencias de conciliagdo, foram
celebrados apenas acordos
parciais. Ja na oitava audiéncia
conciliatéria, foi finalmente ce-
lebrado o acordo para o paga-
mento dos valores liquidos apu-
rados no Termo de Rescisdo de
Contrato de Trabalho (TRCT).

No acordo ha a determinacdo
de pagamento pelo TTMG dire-
tamente nas contas bancdrias
de cada um dos 1.103 trabalha-
gidor'es/ colaboradores substitu-
idos.

Sindicatos

Participaram das negociagoes,

0s seguintes entes sindicais:

a. Sindicato dos Empregados
das Empresas de Seguranca e
Vigilancia do Estado de Minas
Gerais;

b. Sinvuber - Sindicato dos
empregados em empresas de
vigilancia e seguranga, escolta
armada, seguranca eletronica,
cursos de formagdo de vigilan-
tes, seguranca pessoal e em-
presas de seguranga organica
administrativa de Uberaba e
regido do Estado de Minas Ge-
rais,

c. Sevistv - Sindicato dos
empregados em empresas de
vigilancia e seguranga e trans-
porte de valores do norte de
Minas;

d. Sindicato dos empregados
em empresas de vigildncia e
seguranga e transporte de va-
lores, sequranga pessoal e dos
trabalhadores das empresas
de servigos orgadnicos de segu-
ranca e similares seus afins e
anexos de Uberldndia e regido;
e

e. Simprotesv - Sindicato
dos vigilantes de Juiz de Fora
e Matias Barbosa.

Fonte: portal.trt3.jus.b
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