
Na data de 10 de outubro, a Con-
federação Nacional dos Trabalha-
dores na Atividade Profissional dos 
Empregados na Prestação de Ser-
viços de Segurança Privada, de Mo-
nitoramento, Ronda Motorizada e 
de Controle Eletroeletrônico e Di-
gital (CONTRASP), em colaboração 
com suas sete federações filiadas, 
deu início ao I Seminário Extraor-
dinário CONTRASP/2024. O even-
to foi um marco importante para 
discutir a recém-publicada Lei nº 
14.967, que institui o Estatuto da 
Segurança Privada.

As federações participantes — 
FITV, FESVINE-PS, FETRAVIS-
PP, FEVASC, FEPSP, FEV RJ e 
FETRAVESP — trouxeram à mesa 
uma série de contribuições sobre 
os impactos e as implicações da 
nova legislação. O objetivo é ga-
rantir que os interesses dos tra-
balhadores da segurança privada 
sejam ouvidos e contemplados na 
regulamentação que será realizada 
pela Polícia Federal.

Durante o primeiro dia do seminá-
rio, os representantes das federa-
ções levantaram questões cruciais 
sobre os direitos dos trabalhado-
res, as exigências de formação e 
a necessidade de um ambiente de 
trabalho seguro e justo. Os deba-
tes foram enriquecidos por rela-
tos de experiências vividas no se-
tor, evidenciando a importância da 
união entre os trabalhadores para 
enfrentar os desafios que a nova 
lei pode apresentar.

O seminário não apenas marcou um 
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momento de reflexão, mas também 
de ação. Os participantes se com-
prometeram a compilar sugestões 
e pareceres que serão levados à 
Polícia Federal, com a esperança 
de que a regulamentação final da 
lei reflita as demandas e necessi-
dades do setor.

A CONTRASP e as federações fi-
liadas reafirmam seu compromisso 
em defender os direitos dos tra-
balhadores e garantir que a se-
gurança privada seja reconhecida 
como uma profissão digna, com re-
gulamentações que protejam todos 

os envolvidos.

Este evento é apenas o começo de 
um processo contínuo de diálogo e 
luta pela valorização da profissão e 
pela melhoria das condições de tra-
balho. A expectativa é que, atra-
vés da colaboração entre os traba-
lhadores e os órgãos reguladores, 
seja possível construir um futuro 
mais justo e seguro para todos os 
profissionais da segurança privada 
no Brasil.

Fonte: PRESIDENTE e DIRETO-
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1

Presidente: Edilson Silva
Secretária de Imprensa e Comunicação: Dayane da Penha de Oliveira
Produção, diagramação e Arte: Amauri Azevedo 

SCRN 712/713 BLOCO H ENTRADA 42 LOJA 41 ED SANTO 
ANTONIO ASA NORTE, BRASÍLIA, DF, CEP: 70760-680

(61) 35320448 
(61) 35320414

http://contrasp.org.br/

https://www.facebook.com/constrasp

contrasp@outlook.com


