
A Gocil, empresa de segurança pri-
vada, realizou na última segunda-
-feira (16) sua quarta assembleia 
de credores de forma virtual. Mais 
uma vez, não houve deliberação 
sobre o Plano de Recuperação Ju-
dicial (PRJ), resultando no quinto 
adiamento consecutivo. A nova data 
para a assembleia foi marcada para 
13 de fevereiro de 2025, às 10h.

A justificativa apresentada para 
o adiamento foi a necessidade de 
concluir negociações pendentes 
com alguns credores. Essa mesma 
razão já havia sido utilizada nas 
quatro assembleias anteriores. A 
decisão de postergar novamente a 
votação do PRJ prolonga a incerte-

za para milhares de trabalhadores 
que aguardam há meses por uma 
resolução.

PROPOSTAS DA EMPRESA 
PARA PAGAMENTO

No plano de recuperação, a Gocil 
apresentou duas opções para qui-
tação dos débitos trabalhistas:

OPÇÃO 1:

Pagamento de 50% do valor devi-
do, limitado a 150 salários mínimos, 
parcelado em 12 vezes, com início 
após a homologação do plano.

Dívidas exclusivamente salariais 
também sofreriam um desconto de 
50%, com limite de 5 salários míni-
mos por pessoa, a serem pagas em 
até 303 dias após a homologação.

OPÇÃO 2:

Pagamento integral do valor devi-
do, sem descontos, em até 5 anos.

Esta opção inclui direitos traba-
lhistas, como verbas rescisórias.
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A falta de avanço concreto nas ne-
gociações tem gerado apreensão 
entre os trabalhadores, que repre-
sentam uma parcela significativa 
dos credores. A incerteza quanto 
ao recebimento de seus direitos 
trabalhistas afeta não apenas a es-
tabilidade financeira, mas também 
o bem-estar de milhares de famí-
lias.

IMPACTO NOS TRABALHADO-
RES

Os adiamentos sucessivos da as-
sembleia e a indefinição quanto à 
solução do caso reforçam a neces-
sidade de maior agilidade por parte 
da empresa e das instituições en-
volvidas no processo. Trabalhado-
res que dependem desses recursos 
enfrentam dificuldades crescen-
tes, especialmente diante da demo-
ra na resolução dos seus direitos.

A Confederação Nacional dos Tra-
balhadores em Segurança Privada 
(CONTRASP) reafirma seu com-
promisso com a defesa dos direi-

tos dos trabalhadores e com a bus-
ca por soluções justas e rápidas. 
É fundamental que a situação seja 
resolvida com transparência, res-
peitando os prazos e as necessida-
des dos profissionais que mantêm a 
segurança de inúmeras instituições 
pelo país.

PRÓXIMOS PASSOS

A próxima assembleia está agenda-
da para 13 de fevereiro de 2025, 
às 10h, e será realizada de forma 
virtual. A CONTRASP orienta os 
trabalhadores credores a acom-
panharem de perto o andamento 
do processo e a participarem ati-
vamente das deliberações, que im-
pactarão diretamente suas vidas 
profissionais e pessoais.

A Confederação segue atenta e atu-
ante neste caso, buscando garantir 
que os direitos dos trabalhadores 
sejam preservados e que a dignida-
de da categoria seja respeitada.
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